Перечень вопросов к зачету
по дисциплине «Особенности рассмотрения трудовых споров» (специальность 40.05.04 Судебная и прокурорская деятельность)

1. Понятие, особенности и виды трудовых споров.
2. Способы прекращения трудовых споров.
3. Структура трудового спора.
4. Индивидуальные трудовые споры: понятие, особенности и виды.
5. Органы по рассмотрению и разрешению индивидуальных трудовых споров.
6. Порядок формирования и компетенция комиссии по трудовым спорам.
7. Гарантии работникам, входящим в КТС.
8. Порядок рассмотрения индивидуального трудового спора комиссией по трудовым спорам.
9. [bookmark: _GoBack]Решение комиссии по трудовым спорам: содержание, порядок принятия, оформление, исполнение и порядок обжалования.
10. Индивидуальные трудовые споры, подведомственные суду.
11. Индивидуальные трудовые споры, подведомственные непосредственно суду.
12. Разграничение компетенции судов общей юрисдикции и арбитражных судов при рассмотрении и разрешении индивидуальных трудовых споров.
13. Подсудность индивидуальных трудовых споров судам общей юрисдикции.
14. Порядок рассмотрения и разрешения индивидуальных трудовых споров в суде.
15. Судебный приказ как способ защиты трудовых прав.
16. Судебное разбирательство индивидуальных трудовых споров.
17. Решение суда по индивидуальному трудовому спору.
18. Окончание производства по делу без вынесения решения.
19. Рассмотрение индивидуальных трудовых споров в апелляционном, кассационном и надзорном порядке.
20. Особенности рассмотрения трудовых дел о восстановлении на работе.
21. Особенности рассмотрения трудовых дел о привлечении к дисциплинарной ответственности.
22. Особенности рассмотрения трудовых дел об увольнении по виновным основания.
23. Особенности рассмотрения трудовых дел о материальной ответственности работника.
24. Понятие коллективного трудового спора.
25. Классификация коллективных трудовых споров.
26. Порядок разрешения разногласий сторонами. Момент начала коллективного трудового спора.
27. Рассмотрение коллективного трудового спора примирительной комиссией.
28. Рассмотрение коллективного трудового спора с участием посредника.
29. Рассмотрение коллективного трудового спора в трудовом арбитраже.
30. Гарантии работникам, участвующим в рассмотрении коллективного трудового спора.
31. Понятие забастовки. Право на забастовку и его ограничение.
32. Порядок объявления забастовки.
33. Незаконные забастовки.
34. Ответственность за уклонение от участия в примирительных процедурах и невыполнение соглашения, достигнутого в результате примирительной процедуры. 
35. Ответственность работников за незаконные забастовки.
